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 لملخص:  ا

تعــد موضــوعة التنميــة البشــر ة المســتدامة مــ  الموضــوعات الحد ثــة الاهتمــا  نســبياً والــي اكتســبت ا يــة  
لتعـــبر عـــ  الوجـــه الانســـاني للتنميـــة والسياســـات كبـــيرة في العقـــود الاخـــيرة مـــ  القـــرن العشـــر   وحـــا الآن 

الاقتصاد ة. والي يمك  قياسها في اي بلد م  خلا  مجموعة م  المؤشرات ومنها مؤشـرات التعلـيم ومـدى 
 انتشار المعرفة ودور ا في بناء تنمية بشر ة مستدامة .

شـدها جميعـا. فالمعرفـة تـنعكس فالمعرفة ه  عماد التنمية وه  بوابـة العبـور الى مسـتو ات التقـد  الـي نن
عل  تطور الاقتصاد والسياسة والمجتم  بأسره وعل  كافة جوان  النشاط الانساني ولقد لعبت المعرفة عل  

 مر العصور دوراً حاسماً في صعود الامم وهبوطها وصياغة توجهات الحاضر والمستقبل . 
فأ ـا جميعـاً تتضـم  مفهـو  أسـاس هـو إتاحـة  ورغم تعدد التعر فات والاقترابـات لمفهـو  التنميـة البشـر ة

أفضل الفرص الممكنـة لاسـتغلا  الطاقـات البشـر ة المتاحـة مـ  أجـل تحقيـ  مسـتوى رفاهيـة أفضـل للأفـراد. 
فالبشــر هــم الهــد  الأســاس للتنميــة البشــر ة، وهــم أ ضــاً الأداة الأساســية لتحقيــ  هــ ه التنميــة. كمــا أن 

ز ـادة الثـروة أو الـدخل للمجتمـ  أو حـا الأفـراد وأنمـا النهـوض بأوضـاعهم  التنمية به ا المعنى لا تعـنى فقـي
الثقافيــة والاجتماعيــة والصــحية والتعليميــة وتمكيــنهم سياســياً وتفعيــل مشــاركتهم فى المجتمــ  وحســ  توظيــف 
طاقـاتهم وقـدراتهم لخدمـة أنفســهم ومجتمعـاتهم. كمـا ان ضــعف القـدرات البشـر ة نقــي  للتنميـة، فهـو أشــد 

أة وأكثــر تــأثيراً علــ  كــل منــاح  الحيــاة لأنــه يحــد مــ  قــدرات المــواطنن والمجتمــ  ككــل علــ  الاســتيدا  وطــ
 الافضل لمواردهم الانسانية والماد ة عل  حد سواء .
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Abstract: 
Is placed sustainable human development of modern subjects of 

interest and that has gained relatively great importance in recent decades 

of the twentieth century, and yet to express a human face to development 

and economic policies . And that can be measured in any country through 

a range of indicators, including education indicators and the extent of the 

spread of knowledge and their role in building sustainable human 

development. 

The knowledge is the backbone of development and is a gateway to the 

levels of the progress that we all seek. Knowledge is reflected in the 

evolution of the economy, politics and society as a whole and to all aspects 

of human activity and knowledge I have played over the centuries a crucial 

role in the rise of nations and landing and the formulation of the present 

and future trends. 

Despite the multiplicity of tariffs and close approaches to the concept of 

human development, they all include the concept is to provide the basis of 

the best possible opportunities for the exploitation of human resources 

available in order to achieve a better level of well-being of individuals. 

Humans are the main objective of human development, they are also the 

primary tool to achieve this development. And it is in this sense does not 

mean only increase the wealth or income of the society, or even 

individuals, but their own advancement of cultural, social, health, 

educational, political and enable them to activate their participation in the 

community and good employment of their energies and abilities to serve 

themselves and their communities . As the antithesis of the weakness of 

human capacity development, it is more severe and more influential on all 

walks of life because it limits the capacity of citizens and society as a 

whole to better use their resources for humanitarian and material alike. 

 المقدمة

 أهمية الدراسة:
مة ا ية كبـيرة علـ  الصـعيد العـالم  وظهـر ذلـك جليـاً منـ  بدا ـة تكتس  دراسة التنمية البشر ة المستدا

عقد التسعينيات م  القرن المنصـر  عنـدما اصـدر برنـام  الامـم المتحـدة الانمـائ  تقر ـره الاو  حـو  التنميـة 
ــــ   2991البشــــر ة في العــــام عــــا   ــــة الخاصــــة بالبشــــر عنــــد تطبي ــــا بــــ لك الى مراعــــاة الجوانــــ  الحياتي داعي

الاقتصــاد ة الكليــة لاســيما بعــد مــا اصــبحت السياســات الاقتصــاد ة الليبراليــة الداعيــة الى تبــني السياســات 
أقتصاد السوق موض  التطبي  وتبني بع  الدو  لوصفات صندوق النقد والبنـك الـدولين ومـا رافقهـا مـ  
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يـاة البشـر ة توضـد اثار اجتماعية وانسانية بالغة الخطورة. كمـا تم إ ـاد مقـا يس متنوعـة حسـ  جوانـ  الح
مدى تقد  المجتمعات في مجا  التنمية البشر ة ومنها موضوعة التمكن وتوسي  القدرات البشر ة لمـا لهـا مـ  

  ا ـة مـ  بالاتسـاع أخ  ال ي المعلوما  الانفجار حصو ا ية في ا اد تنمية بشر ة حقيقية لا سيما بعد 
 لصـالح الإنتـاج مفهـو  وتغـير المعلومـات وثـورة الانترنـت بكةشـ في تطبيقاتـه الميتلفـة، وظهور العشر   القرن
التقليد ــة  الصــناعات تطــو ر وفي والمعــار ، المعلومــات إلى الوصــو  ســهولة وفي المعــرفي التكنولــوج  الإنتــاج
 الحياة. مجالات مختلف في وتطبيقاتها والأحاث العلو  تحد   وفي وإنتاجيتها، فعاليتها وز ادة

الدراســة مــ  أ ــا محاولــة لتوضــيد العلاقــة المتبادلــة بــن تطــو ر المعرفــة وأنتشــار التعلــيم  كمــا وتــأت  أ يــة
 وتوسي  القدرات والمهارات البشر ة وبن بناء تنمية بشر ة مستدامة حقيقية . 

 فرضية الدراسة: 
وتحقيــ   تنطلــ  الدراســة مــ  فرضــية مفادهــا )ان هنــاك علاقــة متبادلــة ومتداخلــة بــن بنــاء مجتمــ  المعرفــة

تنمية بشر ة مستدامة حقيقـة، فبنـاء مجتمـ  المعرفـة المتضـم  توسـي  المعـار  والقـدرات البشـر ة والاسـتيدا  
الواســـ  للمعلوماتيـــة لـــه دور في ا ـــاد التنميـــة الحقيقيـــة كـــ لك ان التنميـــة البشـــر ة تتضـــم  مقـــا يس وأ هـــا 

 لتحليل والأبتكار والابداع( .تمكن الانسان وتوسي  قدراته المعرفية لتوسي  قدرته عل  ا
 هيكلية الدراسة: 
تم تقســيم البحــ  الى ثلاثــة مباحــ :  تنــاو  الاو  مفهــو  ومؤشــرات التنميــة البشــر ة المســتدامة، في  

حــن  تنــاو  المبحــ  الثــاني مفهــو  وماهيــة مجتمــ  المعرفــة، ب خصــائ  مجتمــ  المعرفــة، ب الابعــاد الميتلفــة 
وفي المبح  الثال  حاولنا توضيد كيـف  ـؤثر كـل مـ  مجتمـ  المعرفـة والتنميـة البشـر ة  لمجتم  المعرفة. وأخيراً 

 المستدامة في بعضهما الاخر.
 المبحث الاول: مفهوم ومؤشرات التنمية البشرية المستدامة: 

 تمهيد:  
كبـيرا   عٌدت موضوعة التنمية البشر ة م  الموضوعات المهمة عل الصعيد العالم  والي اكتسبت اهتماماً 

مـ  قبـل البــاحثن سـيما في العقــود الأخـيرة مــ  القـرن العشــر  ، وتطـور مفهــو  التنميـة البشــر ة مـ  تطــورات 
بهـ ه التنميـة البشـر ة علـ  اعتبـار  اليو  نظر ات التنمية نفسها ونظر ات النمو الاقتصادي . وهناك اعترا 

 لمبكر للسكان. أ ا حاسمة بالنسبة للتنمية الاقتصاد ة وبالنسبة للتثبيت ا

وفي كل مرحلة زمنية كان مفهـو  التنميـة البشـر ة  عكـس حالـة جد ـدة حسـ  التطـور والتقـد  الـي تمـر 
بها المجتمعات . وتطور مضمون التنميـة البشـر ة مـ  تطـور التسـميات، فيـلا  عقـد الخمسـينات مـ  القـرن 

علــ  مســائل التــدر   والتعلــيم ومــ  ب الماضــ  أرتــبي المضــمون بمســائل الرفــاه الاجتمــاع ، ب تطــور ليركــ  
إشـــباع الحاجـــات الإنســـانية إلى إن وصـــل إلى تســـعينيات القـــرن الماضـــ  ليحمـــل تشـــكيل القـــدرات البشـــر ة 
وتمتــ  البشــر بقــدرتهم المكتســبة. ولقـــد أكتســ  مفهــو  التنميــة البشــر ة اهتمامـــاً خاصــاً ومت ا ــداً منــ  عـــا  
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م المتحـــدة بتكـــو   فر ـــ  مـــ  الخـــبراء للبحـــ  في مفهـــو  التنميـــة عنـــدما قـــا  البرنـــام  الإنمـــائ  للأمـــ 2991
 البشر ة وتقديم تقر ر سنوي عنه .
 أولًا: مفهوم ال  م ة البشرية:

نتيجــة للأزمــات الاقتصــاد ة والــي ســادت دو  ناميــة عــدة ومــا رافقهــا مــ  تكــاليف اجتماعيــة باهضــة 
تيجــة تبــني معظــم هــ ه الــدو  لوصــفات عــادت بــالأثر الســ ء علــ  البشــر ونشــاطهم وضــعف إنتــاجيتهم ن

جاه ة أجبرتها عل  إتباع سياسات اقتصاد ة تحرر ة لا تتلاء  معها م  قبل صندوق النقد والبنك الدولين 
سميــت )بسياســات الاصــلاح الاقتصــادي والتكييــف الهيكلــ (. لــ ا كرّســت برنــام  الأمــم المتحــدة الإنمــائ  

 الرفاهية الإنسانية وتوسي  خيارات الإنسان ومهاراته. عل  الجوان  الإنسانية للتنمية وز ادة
التنميـة البشـر ة  2991عر  تقر ر التنمية البشـر ة الصـادر عـ  برنـام  الأمـم المتحـدة الإنمـائ  في عـا  

 Amartia. وطبقـا للاقتصـادي الهنـدي )أمارتيـا صـ   (1)علـ  أ ـا   عمليـة توسـي  اختيـارات الشـعوب   
Senار ه  صل  الرفاهية الإنسانية، والـي تـتم مـ  خـلا  تع  ـ  قـدرات النـاس لتحقيـ  ( فأن حر ة الاختي

مســتو ات اعلــ  مــ  الصــحة والمعرفــة وأحــترا  الــ ات والقــدرة علــ  المشــاركة في الحيــاة الاجتماعيــة بشــكل 
نشــــيي، وكــــ لك تأكيــــده بــــأن مســــتوى المعيشــــة لا   قــــاس بالــــدخل الفــــردي واســــتهلاك الســــل  بــــل   قــــاس 

ت البشــر ة، أي مــا  ســتطي  الفــرد عملــه وان توســي  هــ ه القــدرات  عــني حر ــة الاختيــار. والخيــارات بالقــدرا
  (7)الي  ؤكد عليها مفهو  التنمية البشر ة ه : 

 العيش حياة طو لة وصحية. 
 الحصو  عل  المعار . 
 الحصو  عل  الموارد الضرور ة لتوفير مستوى المعيشة المناس . 
تنمية البشر ة علـ  هـ ه الخيـارات فحسـ  بـل  تعـداها الى خيـارات اوسـ ، ومـ  ولا  قتصر مفهو  ال  

بن ه ه الخيارات، الحر ات السياسية والاجتماعية والاقتصاد ة والثقافيـة والتمتـ  بـاحترا  الـ ات والتمكـن 
  (6)وفرص الإبداع والإنتاج، وضمان حقوق الإنسان وغيرها. 

بنـاء القـدرات البشــر ة لتحسـن مسـتوى الصــحة والمعرفـة والمهــارات. ، الأوةوللتنميـة البشـر ة جانبــان:  
، انتفــاع النــاس مــ  قــدراتهم المكتســبة في وقــت الفــرام ولأغــراض الإنتــاج والنشــاط في مجــا  الثقافــة والثاااني

والمجتمــ  والسياســة . لــ ا فــأن الــدخل لــيس الا واحــداً مــ  الخيــارات وان ال  ــادة الســنو ة في النــات  القــوم  
  (5)شرط ضروري للتنمية البشر ة ولكنها ليست شرطاً كافياً. والمهم أن تخد  التنمية الناس.  ه 
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 ثان اً: مفهوم ال  م ة المس  امة: 
 استيد  المجلس العالمـ  للبيصـة والتنميـة مفهـوماً جد داً هو التنمية المستدامة . 2983في عا    
التنميــة الاقتصـــاد ة وفي اغلـــ  مراحلهــا تعمـــل علـــ  وبــدأت هـــ ه الــدعوة بعـــدما لـــوح، بــأن عمليـــة   

تــدمير البيصــة وتلو ثهــا وتســتهلك المــواد الناضــبة، وأن الفقــراء هــم الــ     عــانون مــ  ذلــك بشــكل كبــير مــ  
خلا  التلـوث والمسـتوى الصـح  المتـدني وميـاه الشـرب الملوثـة وغيـاب أو قلـة الخـدمات الأخـرى الأساسـية 

. فالبيصة الملوثة لا تهـدد حيـاة النـاس الفقـراء فحسـ  بـل وأطفـالهم كـ لك. وذلك بسب  التصني  والتحضر
 وله ا فان مواجهة حاجات الفقراء في الجيل الحالي ضرور ة م  اجل الحفال علـ  حاجـات الجيـل القـاد  .

(4)  
ميــة لــ ا يمكــ  تعر فهــا بأ ــا: عمليــة  تنــاغم فيهــا اســتغلا  المــوارد وتوجيهــات الاســتثمار ومنــاح  التن  

التكنولوجية وتغير المؤسسات عل   و  ع ز كلًا م  إمكانيات الحاضر والمستقبل للوفاء حاجات الإنسـان 
ـــة الحقيقيـــة ذات القـــدرة علـــ  الاســـتمرار و التواصـــل مـــ  منظـــور  وتطلعاتـــه. كمـــا تعـــر  أ ضـــا بأ ـــا التنمي

تتيــ  التـــوازن البيصـــ  كمحـــور اســتيدامها للمـــوارد الطبيعيـــة والــي يمكـــ  أن تحـــدث مــ  خـــلا  إســـتراتيجية 
ضابي لها  ل لك التوازن ال ي يمك  أن  تحقـ  مـ  خـلا  الإطـار الاجتمـاع  والبيصـ  والـ ي  هـد  إلى 
رف  معيشة الأفـراد مـ  خـلا  الـنظم السياسـية والاقتصـاد ة والاجتماعيـة والثقافيـة الـي تحـاف، علـ  تكامـل 

  (3)الإطار البيص  . 
راند تلاند( للتنمية المستدامة شهرة دولية في الوسي الاقتصادي من  بدا ـة وقد اكتس  تعر ف هيصة )ب

الحــوار حــو  ذلــك المفهــو و حيــ  ظهــرت في تقر ــر تلــك الهيصــة المعــرو  بعنــوان )مســتقبلنا المشــترك في عــا  
اضــر لا ( محاولــة لتعر ــف التنميــة المســتدامة  بأ ــا عمليــة التأكــد أن قــدراتنا لتلبيــة احتياجاتنــا في الح2983

تؤثر سلبياً في قدرات أجيا  المستقبل لتلبية احتياجاتهم . وقد عرفها أ ضاً  بأ ا عملية التفاعـل بـن ثلاثـة 
أنظمة: نظا  حيويو نظا  اقتصاديو نظا  اجتمـاع   . كمـا تركـ  الاسـتراتيجيات الحد ثـة المرتبطـة بقيـاس 

تشــمل الاقتصـــاد واســتيدا  الطاقـــة والعوامـــل  الاســتدامة علـــ  قيــاس الـــترابي بــن مجموعـــة العلاقــات والـــي
    (8)البيصية والاجتماعية في هيكل إستدام  طو ل المدى. 

و رك  مفهو  التنمية المستدامة عل  المواءمة بـن التوازنـات البيصيـة والسـكانية والطبيعيـة، لـ ا ت عـر  بأ ـا 
ي  تعيش الأجيا  الحالية دون إلحاق التنمية الي تسع  إلى الاستيدا  الامثل وبشكل منصف للموارد ح

الضــرر بالأجيــا  المســتقبلية. كمــا تعــا  التنميــة المســتدامة مشــكلة الفقــر المتعلــ  بالســكان، لأن العــيش في 
بيصة م  الفقر والعوز والحرمان  ؤدي الى استن ا  الموارد وتلوث البيصة. عليه فـان التنميـة المسـتدامة جوهرهـا 

                                                       
 . 281د. مدحت محمد كاظم القر ش ، مصدر سب  ذكره، ص   -4
بوز ان الرحماني هاجر، التنمية المستدامة في الج ائر بن حتمية التطور وواقـ  التيسـير، جامعـة محمـد خيضـر، شـبكة المعلومـات   -3

 www.univ-chlef.dz/topic/doc/mdm لموق :  الدولية الانترنت، عل  ا
عمـــراني كربوســـة، الحكـــم الراشـــد ومســـتقبل التنميـــة المســـتدامة  في الج ائـــر، جامعـــة محمـــد خيضـــر، شـــبكة المعلومـــات الدوليـــة    -8

 www.univ-chlf.dz/topic/doc/mdm)الانترنت( عل الموق :
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مـ  المفهـو  الأساسـ  للتنميـة البشـر ة. وعليـه فقـد أضـيف مفهـو  التنميـة المسـتدامة الإنسان كما هو الحا  
 الى مفهو  التنمية البشر ة ليصبد مفهو  التنمية البشر ة المستدامة.

وه ه الرف ة الجد ـدة للتنميـة الـي أطلقهـا برنـام  الأمـم المتحـدة الإنمـائ  في تقر ـر التنميـة البشـر ة  لعـا  
لإنسان في أولو ة أهدافها وتصن  التنمية م  أجله. قد عر  التنمية البشر ة هـ  تنميـة والي تض  ا2997

الناس م  اجل الناس بواسطة الناس . وتنميـة النـاس معناهـا الاسـتثمار في قـدرات البشـر، سـواء في التعلـيم 
اهـا ضـمان أو الصحة أو المهارات حا يمكنهم العمـل بشـكل منـت  وخـلاق. والتنميـة مـ  اجـل النـاس معن

عدالة التوز   لثمار النمو الاقتصادي ال ي حققـوه توز عـاً عـادلًا . وأمـا التنميـة بواسـطة النـاس، أي إعطـاء  
  (9)كل امرئ فرصة المشاركة فيها. 

في هـ ا الإطــار  عــد مفهـو  التنميــة البشــر ة مفهومــاً أكثـر كــولًا وعموميــة مــ  مفـاهيم أخــرى تــرتبي بهــا 
وارد البشــــر ة  الــــ ي   عــــنى أساســــاً بتعظــــيم إســــتغلا  طاقــــات الأفــــراد العــــاملن في ومنهــــا مفهــــو   إدارة المــــ

مؤسسات بعينها، والسياسات والممارسات المتبعة في ه ا الإطار. ك لك، مفهو   تخطـيي المـوارد البشـر ة  
الـــ ي  شـــير إلى وضـــ  تصـــور لأهـــدا  المجتمـــ  أو المؤسســـة مـــ  العمـــل علـــ  خلـــ  شـــبكة مـــ  العلاقـــات 

تباطية بن ه ه الأهدا  م  ناحية، والموارد البشر ة المتاحة وتلك المطلوبة لتحقيقها عدد اً ونوعيـاً مـ  الار 
  (21)حي  التيصصات والمهارات. 

رغــم تعــدد التعر فــات لمفهــو  التنميــة البشــر ة المســتدامة فإ ــا جميعــاً تتضــم  مفهــو  أساســ  وهــو       
لطاقــات البشــر ة المتاحــة مــ  أجــل تحقيــ  مســتوى رفاهــة أفضــل إتاحــة أفضــل الفــرص الممكنــة لاســتغلا  ا

للأفــراد. فالبشــر هــم الهــد  الأساســ  للتنميــة البشــر ة، وهــم أ ضــاً الأداة الأساســية لتحقيــ  هــ ه التنميــة.  
كمــا أن التنميــة بهــ ا المعــنى لا تعــنى فقــي ز ــادة الثــروة أو الــدخل للمجتمــ  أو حــا الأفــراد وإنمــا النهــوض 

لثقافيــــة والاجتماعيــــة والصــــحية والتعليميــــة وتمكيــــنهم سياســــياً وتفعيــــل مشــــاركتهم في المجتمــــ  بأوضــــاعهم ا
 وحس  توظيف طاقاتهم وقدراتهم لخدمة أنفسهم ومجتمعاتهم.

 ثالثا:  مؤ رات ال  م ة البشرية المس  امة:
ة في كــل مراحــل تعــد مقــا يس التنميــة البشــر ة المســتدامة ومؤشــراتها بمثابــة انعكــاس للمفــاهيم المســتيدم

الفكــر التنمـــوي فكلمــا تطـــور المفهـــو  تطــورت معـــه المقــا يس لكـــ  تعـــبر عنــه بدقـــة. فعنــدما كـــان الهـــاجس 
التنمــوي  ــدور حــو  قيــاس مســتوى الفقــر كانــت المقــا يس تعكــس الفقــر البشــري بإبعــاده الميتلفــة )الفقــر 

هــو  التنميــة البشــر ة المســتدامة الفســلج  والفقــر المعــرفي والصــح ...ا ( وهكــ ا وصــولا  ــو اســتيدا  مف
 ال ي تم تطو ر مقا يسه ومؤشراته بما  نسجم وروح ه ا المفهو .

                                                       
 .71رعد سام  عبد الرزاق، مصدر سب  ذكره، ص   -9
محمــــد كامــــل التــــابع  ســــليم، التنميــــة البشــــر ة المســــتدامة، سلســــلة قضــــا ا، القــــاهرة، مركــــ  الاهــــرا  للدراســــات السياســــية    -21

 .5، ص1114(، أب 11والاستراتيجية، العدد)
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 الساد  عشر ال  د

 

إن المفهو  الأو  في دليل التنمية البشر ة المستدامة هو مفهـو  البعـد البشـري والـ ي عـبر عـ  نفسـه في 
  (22)لاثة مؤشرات ه : أكثر م  مقياس. وأبرز تلك المقا يس هو دليل التنمية البشر ة ال ي  تشكل م  ث

 . طو  العمر مقاسا بالعمر المتوق  عند الولادة.2
 . التحصيل العلم  مقاسا بمؤشرات فرعية ه :1

 أ. نسبة البالغن ال     قرأون و كتبون.
 ب. معد  القيد الإجمالي في  المراحل الدراسية الابتدائية والمتوسطة والإعداد ة.

الفـــرد الحقيقـــ  مـــ  النـــات  المحلـــ  الإجمـــالي بالـــدولارات الاميركيـــة . مســـتوى المعيشـــة مقاســـاً بنصـــي  7
 محسوبا طبقاً لمبدأ تعاد  القوة الشرائية.

 أما المقا يس الأخرى المرتبطة بالجان  البشري في المؤشر فه :
دليــل التنميــة المــرتبي بــالجنس: وهــو مؤشــر  شــبه دليــل التنميــة البشــر ة مــ  حيــ  المؤشــرات الفرعيــة     

فضـلا  - تشكل منها، إلا انه  نصر  إلى دراسة أوضاع المـرأة في هـ ه المؤشـرات و عكـس هـ ا الـدليل الي
 مدى المشاركة في المجتم  أو مظهراً م  مظاهر ه ه المشاركة. -ع  البعد البشري 

 أما مؤشرات الحرمان البشري فه :
 profile of  human Deprivation(P. H. D) أ. سجل الحرمان البشري. 
 (.H. P. Iب. دليل الفقر البشري.)
 (.C. P. Mج. مقياس قدر القدرات.)

وتحتـوي هـ ه المؤشــرات علـ  مؤشـرات فرعيــة تتعلـ  بالوضــ  الصـح  والمـدني ومســتوى المعيشـة اللائــ . 
وتهــتم هــ ه المؤشــرات بقيــاس الحرمــان مــ  القــدرات الــ ي هــو نتيجــة لإنعــدا  الفــرص. أمــا البعــد البيصــ  في 

يعبر ع  نفسه م  خلا  سجل التدهور البيص  ال ي  تضم  جملة مؤشرات تعكس مـدى الضـرر المفهو  ف
 أو التحسن ال ي  صي  البيصة في سياق النشاط الاقتصادي.

أما الجوان  الخاصة بالمشاركة الاجتماعية أو الاقتصاد الاجتماع  فيعـبر عنـه بجملـة مـ  المؤشـرات الـي 
ل، فضــلا عـــ  الــدلالات المتضــمنة في المؤشـــرات المتقدمــة، فالقيــد المـــادي تخــ  المشــاركة السياســـية والتمثيــ

 عيـــ  مشـــاركة الفقـــراء، كـــ لك الفقـــر المعـــرفي بدرجاتـــه الميتلفـــة  عـــد قيـــداً حاسمـــاً علـــ  المشـــاركة وســـبباً مـــ  
 أسباب تدهور الاقتصاد.

والفصــات المستضــعفة، وهنــاك خمســة جوانــ  للتنميــة البشــر ة المســتدامة تــؤثر جميعهــا علــ  حيــاة الفقــراء 
  (21)ه :  

                                                       
د.كامل المر ـا ، الفكـر التنمـوي ومقـا يس التنميـة البشـر ة، مؤسسـة مـدارك لدراسـة آليـات الرقـ  الفكري،شـبكة المعلومـات  -22

    www.madarik.net/mag2/10.htmلدولية )الانترنت(عل  الموق :ا
: علــــــــــ  الموقــــــــــ :                                                                   2993برنــــــــــام  الأمــــــــــم المتحــــــــــدة الإنمــــــــــائ ، إدارة الحكــــــــــم لخدمــــــــــة التنميــــــــــة البشــــــــــر ة المســــــــــتدامة،   -21

www.poger.org/publications/other/undp/governance/undppolicy 

http://www.poger.org/publications/other/undp/governance/undppolicy
http://www.poger.org/publications/other/undp/governance/undppolicy
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ـــ  التمكــــن: أن توســـي  القــــدرات والخيـــارات المتاحـــة أمـــا  الأفـــراد    ـــد مـــ  قـــدرتهم علـــ  ممارســـة تلـــك 
 الخيارات، كما أنه  ضاعف الفرص المتاحة لهم للمشاركة في صن  القرارات والموافقة عليها.

بهـا النـاس معـاً و تفـاعلون في ظـل الشـعور بالانتمـاء : تهتم التنميـة البشـر ة بـالطرق الـي  عمـل التعـاونـ  
 وبوجود هد  ومعنى للحياة.

ـــ الإنصـــا : إن توســي  الإمكانيــات والمهــارات والفــرص  عــني مــا هــو أكثــر مــ  ز ــادة الــدخل، إذ  عــني 
 وجود نظا  تعليم  يمك  للجمي  الالتحاق به.الإنصا  مثلًا في 

ــ الاستدامـــة: لابــد مــ  تلبيــة احتياجــا ت هــ ا الجيــل دون المســاس حــ  الأجيــا  المقبلــة في التحــرر مــ  ـ
 الفقر والحرمان، وفي ممارسة قدراتها الأساسية.

ـ الأمــ : لاسيما أم  المعيشة فالأفراد يحتاجون أن  تحرروا م  الظواهر الي تهدد معيشتهم مثل المـرض 
 أو القم  أو التقلبات الضارة المفاجصة في حياتهم.

  برنــام  الامــم المتحــدة الإنمــائ  علــ  أهــدا  أساســية ومهمــة مــ  أهــدا  التنميــة البشــر ة و ركــ      
المســتدامة: القضــاء علــ  الفقــر، وخلــ  الوظــائف وأســتدامة الــرزق وســبل العــيش وحما ــة البيصــة وتجد ــدها . 

 نية.وتستند ه ه الأهدا  جميعها عل تنمية التعليم وتطو ر قدرات الأفراد المعرفية والتق  (27)
 المبحث الثاني:ماهية مجتمع المعرفة:

 تمهيد:   
منـ  عقــد التســعينيات مــ  القــرن الماضــ   شــهد العــام مناقشــات خصــبة حــو  الطر قــة الامثــل للتعامــل 
م  ثورة تكنولوجيا الاتصا  والمعلومات . خاصة وان التطورات الا ابية الجار ة تبشر بمستقبل جد د علـ  

وكان نتيجـة تلـك التطـورات ان انتشـرت مفـاهيم جد ـدة مثـل   مجتمـ  المعلومـات مستوى الالهاز المادي . 
  ،   مجتم  المعرفة   .

كما ان ثورة المعلومات الي أصبحت المي ة الرئيسة للقرن الواحد والعشـر   تـداخلت مـ  ثـورة الاتصـا  
علومـات المتـوفرة ودراسـتها وه ا ما ادى الى ثورة معلوماتية اصبد م  العسير عل  الانسان استيعاب كـل الم

واستيعابها. وه ا مـا حـتم عليـه خاصـة المجتمعـات عامـة تطـو ر تقنيـات وأسـالي  تخـ    ومعالجـة المعلومـات 
 بطر قة رشيدة وذكية.

وفي عصــرنا الحــالي  توقــ  أن تكــون المعرفــة وتطبيقاتهــا التكنولوجيــة أبــرز مظــاهر القــوة مــ  التحــو  الــ ي 
ب أصــبحت القــوة  . بعــدما كانــت القــوة العســكر ة هــ  الحاسمــة في عصــر ال راعــة،نشــهده في بدا ــة المعرفــة

 الاقتصاد ة ه  المهيمنة في عصر الصناعة . 

                                                       
 .8برنام  الأمم المتحدة الإنمائ ، إدارة الحكم لخدمة التنمية البشر ة المستدامة، مصدر سب  ذكره، ص  -27
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 اولًا: مفهوم مجتمع المعرفة:
ظهــر تعبــير مجتمــ  المعرفــة في  ا ــة الســتينات مــ  القــرن العشــر  . وكــان المقصــود بــه أن الثــروة الحقيقيــة 

طاقتهــا في إنتــاج المعــار  وتبادلهــا وتحو لهــا ولــيس فقــي علــ  ثرواتهــا لطبيعيــة أو لدولــة معينــة تتوقــف علــ  
  (26)إنتاجها المواد المصنعة.

وجــاءت القمــة العالميــة حــو  مجتمــ  المعرفــة او)مجتمــ  المعلومــات( الــي انعقــدت في مرحلتهــا الاولى في 
ادئ المعنـــــون   بنـــــاء مجتمـــــ  * والـــــي نظمتهـــــا الامـــــم المتحـــــدة المتضـــــمنة أعـــــلان المبـــــ 1117جنيـــــف عـــــا  

المعلومات: تحدي عالم  في الالفية الجد ـدة   وهـ  تؤكـد وتوضـد دور المعلومـات والمعرفـة في تحقيـ  التنميـة 
وكــان هــدفها وضــ  خطــة عمــل جنيــف   1115ب عقــدت القمــة الثانيــة في تــونس عــا    (25)في العــام. 

ادارة الانترنـت وآليـات التمو ـل ومتابعـة تنفيـ  وثـائ   للتحو  لا اد الحلو  والتوصل الى اتفاقيـات في مجـا 
 جنيف .**

، مجتم  المعرفة بأنه: ذلك المجتم  ال ي  قو  أساساً 1117و عر  تقر ر التنمية الانسانية العربية لعا  
عل  نشـر المعرفـة وأنتاجهـا وتوظيفهـا بكفـاءة في جميـ  مجـالات النشـاط المجتمع :الاقتصـاد، المجتمـ  المـدني، 

  (24)السياسية، الحياة الخاصة، وصولا لترقية الحالة الانسانية بأطراد، أي اقامة التنمية الانسانية. 
كمـــا  عـــر  مجتمـــ  المعرفـــة بأنـــه: ذلـــك المجتمـــ  الـــ ي يحســـ  اســـتعما  المعرفـــة في تســـيير أمـــوره واتخـــاذ 

ات وخفا ــا وابعــاد الامــور القــرارات الســليمة، والمجتمــ  الــ ي  نــت  و ســتهلك و وظــف المعلومــة لمعرفــة خلفيــ
  (23)بميتلف جوانبها وانواعها. 

ــــرغم مــــ  وجــــود  ــــتراد  مصــــطلد    مجتمــــ  المعلومــــات   مــــ    مجتمــــ  المعرفــــة   علــــ  ال وكثــــيرا مــــا  
بينهمـــا فنجـــد ان المصـــطلد الاو   نحـــاز الى الجانـــ  التقـــني،  -تكـــاد توصـــف با ـــا جوهر ـــة -اختلافــات 

الاتصــــالات والبــــنى الاساســــية. امــــا المصــــطلد الثــــاني فهــــو  شــــير الى متمــــثلًا بصــــورة اساســــية في شــــبكات 
استيدا  المعرفة كأهم مورد للتنمية، و تمحور حو  بناء القدرات لاستغلا  مـوارد المعلومـات بصـورة فعالـة 

  (28)وهو امر  تطل  النظر الى عملية اكتساب المعرفة كدورة متكاملة. 
 ثانيا: خصاائص مجتمع المعرفة:

المعرفــة خصــائ  وجميعهــا تــدور حــو  توظيــف المعرفــة في كافــة المجــالات السياســية والاقتصــاد ة لمجتمــ  
 والاجتماعية والثقافية تمي ة ع  غيرة م  المجتمعات ال راعية و الصناعية .

                                                       
)اليونســكو(، التقر ــر العــالم  )مــ  مجتمــ  المعلومــات الى مجتمــ  المعرفــة(: علــ  منظمــة الامــم المتحــدة للتربيــة والعلــم والثقافة  -26
 WWW.UNESCO.ORG/SHSالموق : 
 .5، ص1116(، 7الامم المتحدة، الاسكوا، نشرة المعلومات والاتصالات لتنمية في غري اسيا، العدد)   -25
 .53، ص1117لمتحدة الانمائ ، تقر ر التنمية الانسانية العربية للعا  برنام  الامم ا   -24
 .71، ص1119، 2نعيم ابراهيم الظاهر، أدارة المعرفة، عمان، عام الكت  الحد ثة للنشر والتوز  ، ط   -23
 .  9، ص1118المتحدة، الاسكوا، نشرة المعلومات والاتصالات لتنمية في غري اسيا،   -28

http://www.unesco.org/SHS
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وعليــه  تميــ  مجتمــ  المعرفــة بعــدد مــ  الخصــائ  ومنهــا تــوافر مســتوى عــالي مــ  التعلــيم ونمــو مت ا ــد مــ  
لــــي تملــــك المعرفــــة وتســــتطي  التعامــــل معهــــا وتوظيفهــــا في الانتــــاج وتحــــو  مؤسســــات المجتمــــ  قــــوة العمــــل ا

الحكوميــة والخاصــة ومنظمــات المجتمــ  المــدني الى هيصــات ومنظمــات ذكيــة وفاعلــة مــ  الاحتفــال بأشــكا  
ميـــة المعرفـــة الميتلفـــة في بنـــوك المعلومـــات وإمكـــان أعـــادة صـــياغتها وتشـــكيلها أو تحو لهـــا الى خطـــي تنظي

بفضل مراك  البحوث القادرة عل  انتاج المعرفة والاستفادة م  الخبرات المتراكمة ممـا  سـاعد في خلـ  منـاخ 
  (29)ثقافي يمكنه فهم التحولات والتغيرات و تجاوب معها. 

ك لك يمتاز مجتم  المعرفة بأنه مجتم   عتمـد في تطـورة ونمـوه بصـورة رئيسـة علـ  المعلومـات وتكنولوجيـا 
لات، أي انــه  عتمــد علــ  مــا  ســمية الــبع  بالتكنولوجيــا الفكر ــة . تلــك التكنولوجيــا الــي تضــم الاتصــا

سلفاً سلعاً وخدمات جد دة م  الت ا ـد المسـتمر للقـوة العاملـة المعلوماتيـة الـي تقـو  بانتـاج وتجهيـ  ومعالجـة 
  (11)ونشر وتوز   وتسو   ه ه السل  والخدمات. 

تسم بأنه  ـؤم  النفـاذ الحـر والشـامل الى المعلومـات لجميـ  افـراد المجتمـ  وهـ ا كما ان مجتم  المعرفة      
ــــــا المعلومــــــات  ــــــة الاساســــــية المتطــــــورة لتكنولوجي ــــــة بوجــــــود البني ــــــا اللازمــــــة المتمثل ــــــوفر التكنولوجي مــــــرتبي بت
ر والاتصالات، فضلًا عـ  وجـود القـوانن الـي تحفـ، حقـوق المـواطنن بالوصـو  الى المعلومـات، ضـم  أطـا

  (12)م  الحر ة والشفافية والي تعد امراً اساسياً في توس  النفاذ الى المعلومات. 
كما  تسم مجتم  المعرفة بتع    وع  المـواطنن بمفـاهيم الديمقراطيـة وحقـوق الانسـان وضـرورة اشـتراكهم 

تمـ  المــدني في عمليـة صـن  القـرار. كمـا  تسـم بأعتمـاد مؤسسـات المجتمـ  الخاصـة والحكوميـة ومنظمـات المج
أشكا  المعرفة الميتلفة، في مجالات عملهم الميتلفـة واعتمـاد المعرفـة كعنصـر اساسـ  ومـادة رئيسـة للانتـاج 

 عل  اساس ان المعرفة اهم المنتجات او المواد الخا . 
ك لك يمتاز مجتم  المعرفة بأنـه المجتمـ  الـ ي  عتمـد في مجمـل انشـطة حياتـه علـ  الاسـتيدا  والتعامـل 

رة مـــ  المعلومـــات والمعرفـــة . كـــ لك هـــو المجتمـــ  الـــ ي  عتمـــد اساســـاً علـــ  المعلومـــات الـــوفيرة كمـــورد بغـــ ا
استثماري وكسلعة استراتيجية وكيدمة وكمصدر للدخل القوم  وكمجا  للقوى العاملة مسـتغلًا في ذلـك  

 كافة إمكانيات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات.
افراده  سـتيد  المعلومـات بشـكل مكثـف سـواء أكـانوا  منتجـن  كما  تصف مجتم  المعرفة بأن معظم

أو مستهلكن للمعلومات وأنشاء مراك  نظم معلومات تـوفر فـرص افضـل للتعلـيم. و ظهـر في هـ ا المجتمـ  
قطــاع المعلومــات كقطــاع مهــم مــ  قطاعــات الاقتصــاد وهنــاك كثــير مــ  الــدو  اصــبد فيــه قطــاع المعلومــات 

 ط اقتصادي رئيس .وتجهي ها وتوز عها كنشا

                                                       
 .42براهيم الظاهر، مصدر سب  ذكره، صنعيم ا    -29
حســـــناء محمـــــود محجـــــوب، الطر ـــــ  الى مجتمـــــ  المعرفـــــة، سلســـــلة قضـــــا ا، القـــــاهرة، مركـــــ  الاهـــــرا  للدراســـــات السياســـــية    -11

 22، ص1114(، د سمبر)أ لو (، 16والاستراتيجية، العدد)
 .19، ص1113، 1113 -الاسكوا، الملامد الاقليمية لمجتم  المعلومات في غري اسيا    -12
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 ثالثا:  أبعاد مجتمع المعرفة: 
  (11)لمجتم  المعرفة أبعاد مختلفة وه  الا : 

  البعـــد الاقتصـــادي: أذ تعـــد المعرفـــة هـــ  الســـلعة او الخدمـــة الرئيســـة والمصـــدر الاســـاس للقيمـــة المضـــافة
تمــ  القــادر علــ  وهــ ا  عــني ان المجتمــ  الــ ي  نــت  المعلومــة و ســتعملها في نشــاطاته الميتلفــة هــو المج

 المنافسة في العصر الحالي.
  البعد التكنولوج : أي انتشار وسيادة تكنولوجيا المعلومات وتطبيقهـا في مختلـف مجـالات الحيـاة وهـ ا

  عني ضرورة الاهتما  بالمعلوماتية وتطو عها حس  ظرو  كل مجتم .
   الثقافـة المعلوماتيـة في المجتمـ  وز ـادة البعد الاجتماع : أذ  عني مجتمـ  المعرفـة وسـيادة درجـة معينـة مـ

الوع  بتكنولوجيا المعلومات وا ية المعلومات في حياة الانسان . فيصـبد عندئـ  لا فائـدة مـ  العمـل 
 م  غير معرفة قوامها الاختصاص مما سيطرح مفهوماً جد داً هو )العمالة المعرفية(.

 القدرات الابداعية للاشياص وتوفير حر ة التفكـير البعد الثقافي: أي اعطاء أ ية للمعرفة والاهتما  ب
والابداع والعدالة في توز   العلم والمعرفة  ن مختلف طبقات المجتم  . كمـا ان مجتمـ  المعرفـة يحتـاج الى 
ثقافـــة تقّـــيم وتحـــتر  مـــ   نـــت  المعلومـــة و ســـتغلها، أي يحتـــاج الى محـــيي ثقـــافي وسياســـ   ـــؤم  بالمعرفـــة 

 ومية لمجتم  المعرفة .ودورها في الحياة الي
   البعد السياس : أي أشراك الجمـاهير في أتخـاذ القـرارات بطر قـة رشـيدة وعقلانيـة مبنيـة علـ  أسـتعما

المعرفــة . وهــ ا لايحــدث الا بتــوفر حر ــة تــداو  المعلومــات وتــوفير منــاخ سياســ  مبــني علــ  الديمقراطيــة 
 والعدالة والمشاركة السياسية الفاعلة.

 دور التنمية البشرية المستدامة في بناء مجتمع المعرفة: المبحث الثالث:

تـــؤدي ثقافـــة أفـــراد المجتمـــ  ووعـــيهم بأ يـــة المعلومـــات دوراً هامـــاً في توضـــيد فكـــرة مجتمـــ  المعلومـــات، 
فالثقافـــة هـــ  أهـــم عوامـــل التغيـــير في المجتمـــ . فعلـــ  ســـبيل المثـــا  لهـــد أن هنـــاك ارتبـــاط بـــن درجـــة إنتشـــار 

ا المعلومــات وبــن حــدوث تبعــات ثقافيــة قــد  ظهــر مردودهــا في طــرق التفكــير والأداء اســتيدا  تكنولوجيــ
العمل  في بيصة استيدا  روافد معلوماتية أخـرى، و ـ  أن تبـدأ هـ ه الثقافـة للـوع  المعلومـا  منـ  الصـغر 

 تثمار لا  نته .أي أن  تم تنمية ه ا الوع  لدي أفراد المجتم  من  المراحل التعليمية الأولي وذلك لأنه اس
لــ ا فــإن أعظــم وأقــوى إســتثمار  ــ  أن تتبنــاه المجتمعــات هــو إســتثمار في قــدرات ومهــارات مواطنيهــا 
لأنــه إســتثمار دائــم بــدوا  هــ ه الــدنيا وأي إســتثمار غــيره ســيكون معرضــاً للــ وا  أو لتنــاق  قيمتــه، فمــثلًا 

التـالي فـإن أو  خطـوة  طوهـا المجتمـ  في طر ـ  الموارد الطبيعية ت و  وتتناق  قيمتها ... وما إلي ذلـك، وب
 تحوله إلي مجتم  المعلومات    أن تبدأ م  التربية والتعليم.

حي  رأ ا أن الخاصية المميـ ة    (Jerry ( و)جيري  Steinfield وفي العرض ال ي قدماه )ستن فيلد 
المعلومـــــات واستشـــــهدا في ذلـــــك لمجتمـــــ  المعلومـــــات تتمثـــــل في تركيبتـــــه الاقتصـــــاد ة أي في طبيعـــــة إقتصـــــاد 

ليثبـــت بهــا نمـــو قطـــاع المعرفــة في أمر كـــا الـــ ي أثبـــت  2941بالأحــاث الـــي بـــدأها العــام  مـــاكلوب  عـــا  
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بتحليله أن الصناعات الي تهـتم في المقـا  الأو  بإنتـاج المعرفـة وتوز عهـا والـي أطلـ  عليهـا صـناعات المعرفـة 
 Knowledge Industries    في بدا ــة الســتينيات  % 61النــات  القــوم  بنســبة حــوالي قــد أســهمت في

وتنمــو بمعــدلات أعلــ  مــ  قطــاع الصــناعة وفي هــ ا التوقيــت المبكــر جــداً توقــ    مــاكلوب   أن صــناعات 
 (17)المعرفة ه ه تؤدي إلي ظهور مجتم  المعرفة أو مجتم  المعلومات. 
فهــ  اداة لتوســي  خيــارات البشــر وقــدراتهم  ،ةأن المعرفــة هــ  حجــر ال او ــة في التنميــة البشــر ة المســتدام

 –انتاجـاً وتوظيفـاً  –ولتمكينهم مـ  التغلـ  علـ  الحرمـان المـادي وبنـاء مجتمعـات م دهـرة. كمـا ان المعرفـة 
قــد اصــبحت في مطلــ  القــرن الحــادي والعشــر   الوســيلة الكفيلــة لتحقيــ  تنميــة بشــر ة مســتدامة في جميــ  

 مياد نها. 
هــو مبــدأ تمكـــن  1117 اقرتهــا القمــة العالميــة حـــو  مجتمــ  المعلومــات في جنيــف أن مــ  المبــادئ الــي

 الدو  والمجتمعات لبناء مجتم  معرفة جام  وذي توجه تنموي و ض  الانسان في صميم اهتمامه.
وه ه الرف ة تنب  م  ادراك ان مجتم  المعرفة غا ته الافراد و تجه  و تنميتهم، فهو مجتمـ   سـتطي  كـل 

فيه استحداث المعلومات والمعار  والنفاذ اليهـا واسـتيدامها وتقاسمهـا حيـ   عـل الافـراد والمجتمعـات فرد 
والشــعوب قــادرة علــ  تســيير كامــل امكانــاتهم في النهــوض بالتنميــة الشــاملة وفي تحســن نوعيــة حيــاتهم . 

(16)   
لتســارع الهائــل، اصــبحت تعكــس ان الحقبــة الراهنــة مــ  تطــور البشــر ة والــي تقــو  علــ  كثافــة المعرفــة وا

مرحلــة تأر يــة تكــون للمعرفــة فيهــا دور كبــير واصــبحت هــ  المعيــار الاساســ  في قيــاس الرقــ  البشــري مــ  
 خلا  دورها في تع    وتطو ر القدرات الانتاجية مما  ص  في تعظيم الاثر التنموي المتوق  الحصو  عليه.

مبــدأ التنميــة البشــر ة البــد ل الاســاس لرف ــة التنميــة  ، اصــبد2991وبعــد صــدور تقر ــر التنميــة البشــر ة 
الـي تتعـاد  مـ  النمـو الاقتصـادي . وهنـاك جهــود لهـ ا التغيـير تتمثـل في ان استصصـا  الفقـر اصـبد نشــاط 
متعـــدد الابعـــاد . فـــالفقر  عـــد  اكثـــر مـــ  كونـــه نقـــ  او افتقـــار للرفاهيـــة الماد ـــة، بـــل في الصـــحة، وضـــعف 

عرفة والاتصا ، والعج  ع  ممارسة الحقوق الانسـانية والسياسـية . لـ ا تقـو  تقنيـات التعليم والحرمان م  الم
المعلومات والمعرفة بدور بارز في ه ا المفهو  الشامل للفقر، فه  تـوفر الادوات والوسـائل لتحسـن الصـحة 

  (15)والتعليم . 
تهــا . فالتنميــة الانســانية في كمــا ان اكتســاب المعرفــه هــو ا ضــا ســبيل التنميــة الانســانية في جميــ  مجالا

جوهرهــا هــ  نــ وع دائــم لترقيــة وتطــور الحالــة الانســانية للبشــر جماعــات وافــراد والارتقــاء بهــم في اوضــاع تعــد 
غــير مقبولــة في ســياق حضــاري الى حــالات ارقــ  مــ  الوجــود البشــري وتــؤدي بــدورها الى ارتقــاء منظومــة 

 (14)الحالة الانسانية هو أكتساب المعرفة وتوظيفها بفعالية . اكتساب المعرفة، عليه فأن السبيل للارتقاء ب
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 الساد  عشر ال  د

 

(  عتمـد بشـكل رئـيس علـ  الحالـة التعليميـة والمسـتوى HDIان ابرز مؤشر للتنمية هو )التنمية البشر ة 
 التعليم  للشرائد السكانية واصبد المعيار هو الانسان ومدى نموه وتطوره في الجان  المعرفي والخبرا .

معروفاً ان المعرفة عنصر جوهري م  عناصـر الانتـاج ومحـدد رئـيس وأساسـ  للانتاجيـة،  ك لك اضح 
اي ان هنــاك تظــافراً قو ــاً بــن اكتســاب المعرفــة والقــدرة الانتاجيــة في المجتمــ  . و ــ داد هــ ا التظــافر قــوة في 

 النشاطات الانتاجية مرتفعة القيمة المضافة الي تقو  بدرجة مت ا دة عل  
عرفة والتقاد  المتسارع للمعار  والقدرات . وه ه النشاطات ه  معقل القدرة التنافسية علـ  كثافة الم

  (13)الصعيد العالم  خاصة في المستقبل . 
كــ لك تســاعد تــوفر المعلومــات مؤسســات الاعمــا  وتجعلهــا اكثــر قــدرة تنافســية وســيمكنها ذلــك مــ  

يؤدي بالنتيجـــة الى خلـــ  الثـــروة ومـــ  ب الوصـــو  الى اســـواق جد ـــدة وخلـــ  فـــرص عمـــل جد ـــدة وهـــ ا ســـ
  (18)ضمان نمو اقتصادي مستدا  في المستقبل . 

وتجـــدر الاشـــارة هنـــا الى عمـــ  العلاقـــة بـــن نمـــو الـــدخل والتنميـــة البشـــر ة، فـــالنمو الاقتصـــادي ضـــروري 
ن مــ  للتنميــة البشــر ة . ومــ  منظــور التنميــة البشــر ة فــان النمــو الاقتصــادي وســيلة لضــمان رفاهيــة الســكا

خلا  التوس  في فرض التوظيف وتحسن توز   الدخل، فضـلًا عـ  تحسـن نوعيـة الخـدمات العامـة المقدمـة 
 للمواط  والتوس  في البنية التحتية.

وكان التطـور الابـرز في هـ ا المشـهد ظهـور نمـي معـرفي جد ـد  قـو  علـ  وعـ  أكثـر عمقـاً لـدور المعرفـة 
وتنميــة المجتمعــات وهــو مــا طل  عليــه ))أقتصــاد المعرفــة((، فالمعرفــة والــرأس مــا  البشــري في تطــور الاقتصــاد 

أصـــبحت مـــورداً أقتصـــاد اً  فـــوق بأ يتـــه المـــوارد الطبيعيـــة . بـــل ان القيمـــة المضـــافة الناتجـــة عـــ  العمـــل في 
     التكنولوجيا كثيفة المعرفة تفوق بعشرات المرات القيمة المضافة الناتجة ع  العمل في ال راعة والصناعة .

وعنــد التعــرض لموضــوع الاهــدا  الانمائيــة للألفيــة الثالثــة الــي وضــعتها الامــم المتحــدة، وبخاصــة القضــاء 
عل  الفقر . وعل  حن أن ألهاز ه ه الاهدا  يمثل الهد  النهائ  لجمي  السياسـات الانمائيـة لـ ا  ـ  

  الى المعلومـات حـد ذاتهـا، بـل ان  كون حاضراً أن القضاء علـ  الفقـر، مـثلًا لا يحـدث مـ  خـلا  الوصـو 
 تحقــ  مــ  خــلا  اســـتيدا  المعلومــات وخلــ  المعـــار  الــي تمكًــ  مــ  تحســـن الحيــاة الاقتصــاد ة وترجمـــة 

 تكنولوجيا المعلومات والمعرفة الى مناف  اقتصاد ة تنق  الناس م  وهدة الفقر .
الصــحة والتمًكــن مــ  المعرفــة  لــ ا فالتنميــة البشــر ة تحقــ  كــل مــ  تنميــة القــدرات البشــر ة مــ  خــلا 

 وتطو ر المهارات واستيدا  الناس في مجالات تتس  م  ما  كتسبون م  ه ه المهارات والقدرات . 
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 رايعاً: الاستنتاجات والتوصيات

 الاستنتاجات  
تعــد موضــوعة التنميــة البشــر ة المســتدامة مــ  الموضــوعات الحد ثــة الاهتمــا  نســبياً والــي اكتســبت ا يــة  

ة في العقـــود الاخـــيرة مـــ  القـــرن العشـــر   وحـــا الآن لتعـــبر عـــ  الوجـــه الانســـاني للتنميـــة والسياســـات كبـــير 
الاقتصاد ة. والي يمك  قياسها في اي بلد م  خلا  مجموعة م  المؤشرات ومنها مؤشـرات التعلـيم ومـدى 

 انتشار المعرفة ودور ا في بناء تنمية بشر ة مستدامة .
مية وه  بوابـة العبـور الى مسـتو ات التقـد  الـي ننشـدها جميعـا. فالمعرفـة تـنعكس فالمعرفة ه  عماد التن

عل  تطور الاقتصاد والسياسة والمجتم  بأسره وعل  كافة جوان  النشاط الانساني ولقد لعبت المعرفة عل  
 مر العصور دوراً حاسماً في صعود الامم وهبوطها وصياغة توجهات الحاضر والمستقبل . 

دد التعر فات والاقترابات لمفهو  التنمية البشر ة فأ ا جميعاً تتضم  مفهو  أساس  وهو إتاحـة ورغم تع
أفضل الفرص الممكنـة لاسـتغلا  الطاقـات البشـر ة المتاحـة مـ  أجـل تحقيـ  مسـتوى رفاهيـة أفضـل للأفـراد. 

 ه التنميــة. كمــا أن فالبشــر هــم الهــد  الأساســ  للتنميــة البشــر ة، وهــم أ ضــاً الأداة الأساســية لتحقيــ  هــ
التنمية به ا المعنى لا تعـنى فقـي ز ـادة الثـروة أو الـدخل للمجتمـ  أو حـا الأفـراد وأنمـا النهـوض بأوضـاعهم 
الثقافيــة والاجتماعيــة والصــحية والتعليميــة وتمكيــنهم سياســياً وتفعيــل مشــاركتهم فى المجتمــ  وحســ  توظيــف 

مـا ان ضــعف القـدرات البشـر ة نقــي  للتنميـة، فهـو أشــد طاقـاتهم وقـدراتهم لخدمـة أنفســهم ومجتمعـاتهم. ك
وطــأة وأكثــر تــأثيراً علــ  كــل منــاح  الحيــاة لأنــه يحــد مــ  قــدرات المــواطنن والمجتمــ  ككــل علــ  الاســتيدا  

 الافضل لمواردهم الانسانية والماد ة عل  حد سواء .
لإتصــالات بإعتبارهــا أدوات و عتمــد مجتمــ  المعرفــة في الأســاس علــ  إســتيدا  تكنولوجيــا المعلومــات وا

أساســية للتغيــير، و تــاز الحــدود التقليد ــة عــ  طر ــ  توظيــف تكنولوجيــا المعلومــات والإتصــالات كوســييلا 
 سرعّ و عّ ز عملية التغيير في كافة جوان  المجتم   السياسية والإجتماعيـة والإقتصـاد ة والتجار ـة والصـحية 

 ج وتنظيم وتطبي  المعرفة.والتربو ة والثقافية، وذلك في سبيل إنتا 
أن تكنولوجيــا المعلومــات والإتصــالات مــ  شــأ ا أن تســاهم في تع  ــ  التنميــة مــ  خــلا  مســا تها في 
تطـــو ر الاداء وتحســـن نوعيـــة الخـــدمات في كافـــة المجـــالات الإجتماعيـــة، وكـــ لك في المشـــاركة ونشـــر المعرفـــة 

وق العالميـــة، وتطبيـــ  الديمقراطيـــة واحـــترا  حقـــوق والـــوع  وتحقيـــ  النمـــو الإقتصـــادي، والإنفتـــاح علـــ  الســـ
 الانسان. الا ا ا في المقابل، يمك  لها أن ت  د التفاوت في الدخل، وتوس  الفجوة بن الدو  .

إن المعرفة لا تنشأ م  فرام  بل ه  وليدة عوامل اجتماعيـة ثقافيـة تار يـة تـؤثر في بنـاء المجتمـ  معرفيـاً، 
رفة وتوظيفها بكفاءة في جمي  نشاطاته للارتقاء بمستوي الإنسـان وإ صـاله إلى مرحلـة وقدرته عل  إنتاج المع

العطــاء الكــفء، وفهــم معــادلات الحيــاة واســتعمالها  لبنــاء مجتمــ  أفضــل  فــأن المعرفــة هــ  الســبيل الوحيــد 
ه، وتحولـه مـ  لبلوم ه ه الغا ة، وهـ  في حـد ذاتهـا الأداة المحركـة للعنصـر البشـري لتحقيـ  حر تـه ورفـ  قيمتـ

 التيلف إلى التقد . 
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م  جان  أخر، تعد صـناعة المعلومـات مـ  أهـم المؤشـرات الحيو ـة علـ  الـوع  المعلومـا  في أي دولـة 
مـــ  الـــدو ، إذ  قـــاس تقـــد  الأمـــم بمـــدى قـــدرتها علـــ  جمـــ  المعلومـــات وتنظيمهـــا ومعالجتهـــا وإخراجهـــا في 

وتتأكد أ ية ه ه الصناعة في هـ ا العصـر الـ ي  طلـ   قال   د  الفصات المستهدفة عل  كافة الأصعدة.
عليــه )عصــر المعلومــات( حيــ  تــ داد الحاجــة إلى التوظيــف الأمثــل للمعلومــة مــ  خــلا  إنتاجهــا وتجهي هــا 
وتســو قها بشــكل  لــم احتياجــات المســتفيد   . ولاشــك أن المعلومــات ثــروة وطنيــة شــأ ا شــأن الثــروات 

  مــ  طبيعيــة وبشـر ة وصــناعية وزراعيــة وغيرهــا،لا بــل إن المعلومــات تعــد بمثابــة الأخـرى الــي  ــنعم بهــا المجتمــ
الشــر ان الحيــوي للحيــاة المعاصــرة، والدعامــة الرئيســة لصــن  القــرار سياســيًا واجتماعيـًـا وعســكر اً. علــ  أن 

عنهـا نوعيـة هـ ه القـوى الـي  عـبر  النمو الاقتصادي لا  عتمد فقي علـ  حجـم القـوى العاملـة، بـل وعلـ  
بالكفــاءة الإنتاجيــة للعــاملن وكــان شــولت  بالاســتثمار في رأس المــا  البشــري، أو مــا  طلــ  عليــه في عصــر 
اقتصاد ات المعرفة   رأس الما  العقل   . وأصبد التعليم والتدر   الخيار المناسـ  لتحقيـ  التنميـة البشـر ة 

 المستدامة وت و دها بالمعلومات والمهارات .
تنميــــة البشــــر ة المســــتدامة لهــــا علاقــــة لصــــيقة بــــالتعليم وتع  ــــ  القــــدرات البشــــر ة والــــي صلــــ  الى أن ال

اصبحت وسيلة للتنمية الانسانية سواء أكان ذلك في العمل لتوسي  نطاق الحر ة وضما ا في اطار الحكم 
 الصالح، وضمان الصحة ومقومات الرفاه وأهم دور للمعرفة هنا هو التمكن .

 التوصيـات: 
لا يمثــل  إن بنــاء مجتمــ  المعلومــات هــو الهــد  الإســتراتيج  لبلــدان كثــيرة، لكــ  بنــاء هــ ا المجتمــ   -أ

بالسياسـات الاجتماعيـة الأخـرى والتغيـير الاجتمـاع  خاصـة عنـدما  كـون  عملية قائمـة بـ اتها وإنمـا  ـرتبي
لــراه  والمعـــار  ســر عا  شــكل تحــد ات جد ــدة دائمـــة لمتيــ ي القــرار. وهنــاك حاجـــة إلى معرفــة الوضــ  ا

عـ  الاتجاهـات الإنمائيـة في المجتمـ ، والقـدرة علـ   الأساسية عنه، وك لك إلى حقائ  ذات صلة موثوق بها
القــدرة  احتياجــات افــراد المجتمــ  المتغــيرة  ــا الشــرطان الأساســيان للحفــال علــ  التجد ــد المســتمر ومواكبــة

تمــ  أ ضــا قــدرات وتصــرفات جد ــدة وم  عــد كافيــا التنافســية في الأعمــا  التجار ــة، و قتضــ  مــ  أفــراد المج
 النظر إلى المتغير م  منظور وطني، لان أثار العولمة تمتد إلى جمي  المجالات.

تتوقف نتائ  تطو ر تكنولوجيا المعلومات وتطبيقها عل  السياسـات الـي تعتمـدها الحكومـات في  -ب
وفي تبــني سياســات رشــيدة تضــم  تأصــيل القــيم كيفيــة ونوعيــة اســتيدامها وفي وضــعها في خدمــة التنميــة، 

والأطر المؤسسية الداعمـة لمجتمـ  المعرفـة، وربـي إسـتيراد نتـائ  العلـم مـ  إسـتثمار إنتـاج المعرفـة محليـاً، وخلـ  
 التقاليد المؤد ة لإكتساب المعرفة .

كـ  المجتمـ ،  تطل  بناء مجتم  المعرفـة ا ضـا نشـر التعلـيم للجميـ  وعلـ  كافـة المسـتو ات بمـا يمّ   -ت 
نســاءً ورجــالًا علــ  الســواء، مــ  المشــاركة الفاعلــة والإ ابيــة في رســم الخيــارات الــي تــؤثر في حيــاتهم وبالتــالي 

 في رسم الخطي التنمو ة الوطنية الشاملة.
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فمــ  المســلم بــه أن إحــداث أي تغيــير  ــأ  مــ  القناعــة والإيمــان بأ يــة هــ ا التغيــير، لــ ا  ــ   -ث 
ؤكـد علـ  قيمـة المعلومـات وأ يتهـا في عقـو  أفـراد المجتمـ  مـ  القاعـدة إلي القمـة فيكتسـ   غرس مفاهيم ت

كــل فــرد مــ  أفــراد المجتمــ  منــ  صــغره في المدرســة مهــارات الوصــو  إلي المعلومــات والبحــ  عنهــا وفرزهــا 
فهـا بمـا  نفـ  بـه والانتقاء منها بل وأ ضا ترتيبهـا وتحليلهـا ونقـدها وإسـتيراج النتـائ  ب عرضـها بغـرض توظي

 المجتم . 
رف ــة اســتراتيجية لاقامــة مجتمــ  المعرفــة  1117عــرض تقر ــر التنميــة الانســاتنية في الــدو  العربيــة   -ج

وه ه الرف ة تعتمد علـ  نشـر التعلـيم  وتطـو رة وبنـاء القـدرات البحثيـة العلميـة وتـوطن العلـم والتحـو   ـو 
التحـو   ـو مجتمـ  المعرفـة  تطلـ  تعليمـاً نوعيـاً  راعـ  معطيـات نمي انتاج المعرفة وعد  استهلاكها. اذ ان 

 العصر واحتياجات المجتم  .
ز ــــادة الاســــتيعاب التكنولــــوج  للتلامــــ ة والمــــواطنن والقــــوى العاملــــة مــــ  خــــلا  دمــــ  المهــــارات  -ح

 أو ما  دع  بـ     محو الأمية التكنولوجية . –التكنولوجية ضم  المناه  التعليمية 
ع  ــ  قابليــة التلامــ ة والمــواطنن والقــوى العاملــة علــ  اســتيدا  المعرفــة لإضــافة قيمــة جد ــدة إلى ت -خ 

أو  –المجتم  والاقتصاد، وذلك م  خـلا  تطبيقهـا في حـل المشـاكل المعقـدة في العـام الفعلـ  بشـكل عـا  
 .ما  دع  بـ     تعمي  المعرفة 

العاملــة علــ  الابتكــار، وإنتــاج معرفــة جد ــدة، والاســتفادة  تع  ــ  قابليــة التلامــ ة والمــواطنن والقــوى -د
 أو ما  دع  بـ     إنتاج المعرفة . –م  ه ه المعرفة الجد دة 

 المصادر:        

   التقارير: - 1
 .2991الأمم المتحدة، برنام  الأمم المتحدة الإنمائ ، تقر ر التنمية البشر ة،   ـ
 . 1117تحدة الانمائ ، تقر ر التنمية الانسانية العربية للعا  الامم المتحدة، برنام  الامم الم  ـ

، الامــم 1117ـــ مــؤتمر الامــم المتحــدة للتجــارة والتنميــة )الاونكتــاد(، تقر ــر التجــارة الالكترونيــة والتنميــة
 . 1117المتحدة، نيو ورك وجنيف،

 نشرات الامم المتحدة: -2

جتماعيــــة لغــــري أســــيا )الاســــكوا(، نشــــرة المعلومــــات الامــــم المتحــــدة، اللجنــــة الاقتصــــاد ة والا   ـــــ   
 .1118والاتصالات لتنمية في غري اسيا، 

ــ  الامـم المتحـدة، اللجنـة الاقتصـاد ة والاجتماعيــة لغـري أسـيا )الاسـكوا(، الملامـد الاقليميـة لمجتمــ     
 .1113، 1113 -المعلومات في غري اسيا

دة الإنمـــائ ، إدارة الحكـــم لخدمـــة التنميـــة البشـــر ة المســـتدامة، ــــ  الامـــم المتحـــدة، برنـــام  الأمـــم المتحـــ   
 : عل  الموق :                                                                   2993
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www.poger.org/publications/other/undp/governance/undppolicy 
ـ  الامم المتحدة، منظمة الامم المتحدة للتربية والعلم والثقافة)اليونسكو(، شـرح التقر ـر العـالم   )مـ    

 مجتم  المعلومات الى مجتم  المعرفة(: عل  الموق :
 WWW.UNESCO.ORG/SHS 

 ـ الكتب: 1 
د. مدحت محمد كاظم القر ش ، التنمية الاقتصـاد ة )نظر ـات وسياسـات موضـوعية(، عمـان، دار ـ   

 .1113، 2وائل للنشر والتوز  ، ط
 .1119، 2ـ  نعيم ابرايم الظاهر، أدارة المعرفة، عمان، عام الكت  الحد ثة للنشر والتوز  ، ط 
 البحوث: – 1 

عرفـة، سلسـلة قضـا ا، القـاهرة، مركـ  الاهـرا  للدراسـات ــ حسـناء محمـود محجـوب، الطر ـ  الى مجتمـ  الم
 .1114(، د سمبر)أ لو (، 16السياسية والاستراتيجية، العدد)

محمــــد كامــــل التــــابع  ســــليم، التنميــــة البشــــر ة المســــتدامة، سلســــلة قضــــا ا، القــــاهرة،  مركــــ  الاهــــرا    ـــــ
 .1114(، أب 11للدراسات السياسية والاستراتيجية، العدد)

 طاريح:الا -5
ـ  رعد سام  عبد الـرزاق، العولمـة والتنميـة البشـر ة المسـتدامة في الـوط  العـري، أطروحـة دكتـوراه، كليـة  

 .1114العلو  السياسية،جامعة النهر  ، 
 شبكة المعلومات الدولية )الانترنت(:  -  6
وواق  التيسير، جامعـة محمـد  ـ  بوز ان الرحماني هاجر، التنمية المستدامة في الج ائر بن حتمية التطور   

ـــــ  الموقـــــ :  ـــــة الانترنـــــت، عل -www.univ                           خيضـــــر، شـــــبكة المعلومـــــات الدولي
chlef.dz/topic/doc/mdm                                                     

ربوســـة، الحكـــم الراشـــد ومســـتقبل التنميـــة المســـتدامة  في الج ائـــر، جامعـــة محمـــد خيضـــر،  ــــ عمـــراني ك  
 شبكة المعلومات الدولية )الانترنت( عل الموق :
www.univ-chlf.dz/topic/doc/mdm      

ــ د. كامــل المر ــا ، الفكــر التنمــوي ومقــا يس ال  تنميــة البشــر ة، مؤسســة مــدارك لدراســة آليــات الرقــ  ـ
 الفكري،شبكة المعلومات الدولية )الانترنت(عل  الموق :

www.madarik.net/mag2/10.htm                                                                          
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